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Druk Nr 245
UCHWALA NR .....covvvuueneee
RADY MIEJSKIEJ W OZAROWIE MAZOWIECKIM
z dnia .......eeeeeeenen. 2026 r

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Ozarowa Mazowieckiego

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22025 .
poz. 1153 11436 oraz z2026r. poz.252) orazart. 8 ust. 2, art. 36 ust. 3, art. 37 ust. 314 ustawy zdnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) w zw. z rozporzadzeniem
Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (t.j.
Dz. U. 22024 r. poz. 1638, Dz. U. z 2025 poz. 1260 oraz Dz.U. z 2026 r., poz. 246) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale nr 1I/11/24 Rady Miejskiej w Ozarowie Mazowieckim z dnia 16 maja 2024 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Ozarowa Mazowieckiego, wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1) w § 1 wust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,»1) wynagrodzenie zasadnicze - 11.280 z};”;
2) w § 1 wust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
,»2) dodatek funkcyjny - 3.657 zt;”;
3) w § 1 wust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3) dodatek specjalny 30 % tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego - 4.481,10 zt.”.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2026 .
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2025r.
poz. 1153) do wytacznej wlasciwosci rady gminy nalezy m.in. ustalanie wynagrodzenia burmistrza.

Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego i dodatku specjalnego dla burmistrza
okresla rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych, ktorego tres¢ zostata znowelizowana rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 lutego
2026 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych.

W rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 25 lutego 2026 roku zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych ustalono nowe stawki maksymalnego poziomu wynagradzania
zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego m.in. dla wojtdéw/burmistrzow w gminach
powyzej 15 tys. do 100 tys. mieszkancow, ktore wynosza odpowiednio: 11.280 zt oraz 3.760 zt.

Jednoczesnie maksymalne wynagrodzenie 0s6b zatrudnionych na podstawie wyboru
(woéjt/burmistrz/prezydent) nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2 krotnosci kwoty bazowej okreslonej
w ustawie budzetowej dla osob zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepisOw
ustawy zdnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz
o zmianie niektorych ustaw (art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych), ktora to kwota w 2026 r.
wynosi 1.935,26 zt.

Bioragc pod uwage wyzej okreslone podstawy prawne zmiana warunkow wynagrodzenia Pana Pawla Jacka
Kanclerza Burmistrza Ozarowa Mazowieckiego jest w pelni zasadna.

Zgodnie ztrescia przywolanego wczesniej rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 25 lutego 2026r.
wprowadzone zmiany (kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego
poziomu dodatku funkcyjnego) maja zastosowanie do wynagrodzen oraz dodatkéw naleznych od dnia
1 stycznia 2026 roku.
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